Carbo
Quimica

POLITICA DE GESTION

CARBOQUIMICA S.A.S., empresa dedicada al disefio, fabricacidon y comercializaciéon nacional e internacional de
materias primas y de productos terminados para diferentes sectores industriales, se compromete con:

® | a satisfaccion de nuestro cliente.
e Cumplir con la normativa legal aplicable y con los estandares internacionales aplicados a |la organizacion.

e Garantizar la seguridad de la cadena de suministro mediante |la evaluacion y gestion de riesgos, aplicacion de controles para prevenir
actividades ilicitas como lavado de activos, contrabando, trafico de estupefacientes, trafico de sustancias para el procesamiento de narcoticos,
terrorismo, financiacion del terrorismo, narcotrafico, trafico de armas, corrupcion y soborno.

® Generar conciencia preventiva gue promueva pensar con seguridad a través de entrenamientos y programas, para evitar gue se materialicen
los riesgos a lo largo de toda |la cadena de abastecimiento.

® Mantener actualizado el Sistema de Gestion de SST, Prevencion de Accidentes Mayores, Calidad, Ambiental, Seguridad en |la cadena de
suministro, asignando los recursos y condiciones necesarias para el desarrollo de la operacion, definiendo politicas, objetivos, metas vy
procedimientos que demuestren el mejoramiento continuo a través de su revision y evaluacion.

e |[dentificar peligros y evaluar riesgos de SST, asi como aspectos e impactos ambientales generados en sus operaciones, desarrollando planes de
accion que logren su eliminacion, reduccion o control y previniendo el potencial de consecuencias internas o externas.

® Desarrollar estrategias que incluyan a proveedores, contratistas, visitantes y diferentes organizaciones para disminuir las emisiones
atmosféricas, los consumos de agua, la generacion de residuos, fundamentados en el plan de Sostenibilidad de CARBOQUIMICA S.A.S.

® | 3 provision de condiciones de trabajo seguras y saludables para prevenir lesiones y el deterioro de |la salud de nuestros trabajadores,
contratistas y visitantes.

® Desarrollar una cultura organizacional enfocada a la innovacion y a la generacion de valor de los negocios.
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